DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS
PARA SELEGAO DE CANDIDATOS PARA O PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA-
PSF CRAS e NASF PARA FINS DE CONTRATAGAO PELA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JOSE DA VARGINHA N° 05/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA VARGINHA/MG, com sede na Praga
Sao José, n° 10, Centro de Sao José das Varginha, telefone: 037-3275-1221, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado de
Provas para selecdo de pessoal para contratagio EVENTUAL E TEMPORARIA de
candidatos para o Programa de Saude da Familia — PSF, CRAS e NASF até que seja
realizado Concurso Publico, nos termos da legislagdo pertinente e das normas

estabelecidas neste Edital.
1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Os meios oficiais de divulgagao dos atos deste Processo Seletivo Simplificado séo:

Mural de avisos da sede da Prefeitura Municipal de Sdo José da Varginha/MG e pelo site

www.saojosedavarginha.mg.gov.br.

Cabe ao candidato informar-se sobre quaisquer retificagdes, resultados, julgamento
de recursos e quaisquer outros atos ocorridos através do mural de avisos da sede da
Prefeitura Municipal de Sao José da  Varginha/MG e do site

www.saojosedavarginha.mg.gov.br.

Este Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Sdo José da Varginha/MG, sob a supervisao da
Comissdo de Processamento e Julgamento dos Processos Seletivos Simplificados

instituidos pela Portaria N° 073, de 02 de Junho de 2021, Comissédo de elaboragéo e
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aplicagao de provas n° 087 de 02 de Agosto de 2021, bem como da Procuradoria Juridica

do Municipio

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1- Os ocupantes dos empregos de provimento temporario objeto deste processo
seletivo sao regidos pela Lei Municipal N° 702, de 28 de junho de 2017, que regulamenta
contratagdo temporaria. A fungdo publica de Agente Comunitario de Saude- PSF sera
regido nos termos da Lei Federal n 11.350 de 05/10/2006 (alterada pela Lei Federal n
12.994 de 17/06/2014, Lei Federal 13.342 de 03/10/2016 e Lei Federal 13.595 de
05/01/2018) e para os demais cargos nos termos da legislacdo municipal de Sao José da
Varginha, (Lei 480 de 16/12/2009, e alteragbes ulteriores; Lei 495 de 12/04/2010 e
alteragdes ulteriores; e Lei 728 de 16/02/2018 e alteragdes ulteriores, todos estao sujeitos
ao regime juridico unico do Municipio de Sao José da Varginha/ MG e serdo
obrigatoriamente vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS da Uniao
Federal, administrado pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

2.2 — Local de Trabalho: Unidades e Subunidades da Prefeitura Municipal de Sao José
da Varginha/MG.

3 — DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado na forma da Lei.

3.2 Conhecer € estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.3.Estar ciente que devera possuir, na data da contratag&o, a qualificagdo minima exigida
para o Emprego e a documentacgéo determinada nos itens 4 e 9 deste Edital.

3.4. Apresentar copia da Carteira de ldentidade, CPF, comprovante de enderegco e

comprovante de escolaridade exigida para o cargo, no ato da inscrigcao.
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4 — DAS CONDIGCOES PARA CONTRATAGAO

4.1 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

4.2 Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

4.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

4.4. Ter na data da contratagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

4.5. Aptidao fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica, nos termos da
legislagao vigente.

4.6. Nao ter sido demitido por justa causa por 6rgao publico da administragdo direta ou
indireta a nivel municipal, Estadual e Federal nos ultimos 2 anos.

4.7. Nao possuir antecedentes criminais com processo julgado em 2 insténcias ou
transitado a sua deciséo.

4.8. Apresentar no prazo da convocagao toda documentagdo exigida pela Legislacao
Municipal vigente.

4.9. Possuir a habilitagdo de escolaridade exigida neste Edital e na Legislagdo Municipal
vigente.

4.10. Estar registrado no respectivo érgao de classe, quando exigido.

4.11. Ter sido aprovado em Processo Seletivo Simplificado de titulos.

4.12. Nao ter sido reprovado em pericia/avaliagdo médica ou psicolégica para nomeagao
€ posse em cargo publico em razao de aprovagdao em Concurso Publico, nos ultimos 2

(dois) anos.

5 — DAS INSCRIGOES

5.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato deve conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente edital.

5.2. As inscri¢gdes serao gratuitas e poderao ser feitas, presencialmente, no Departamento
de Recursos Humanos, 22/11/2021 a 26/11/2021, de 08:30 horas as 12:00 horas e 13:00
as 15:00 horas na sede da Prefeitura Municipal de Sao José da Varginha/MG, situado a

Praga S&o José, 10 — Centro — S&o José da Varginha / MG.
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5.3. As inscricdes poderao ser realizadas por terceiros através de procuragédo outorgada
por instrumento publico para este fim.

5.4. O candidato inscrito por procuracado assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

5.5. O candidato pode inscrever-se em apenas uma funcio.

5.6. O candidato ao conferir e assinar a ficha de inscricdo, automaticamente, declara que
preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Processo Seletivo
Simplificado e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura na funcao
escolhida.

5.7. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo

Simplificado contidas neste edital.

6- DAS PROVAS

6.1 O processo seletivo constara de provas objetivas de multipla escolha.

6.2 A prova objetiva de multipla escolha de carater eliminatério e classificatério a todos os

candidatos e tera duragao maxima de 03 horas.

6.3 Cada questao da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04( quatro) alternativas oferecidas ((A,B,C ou D).

6.4 A prova objetiva de multipla escolha valera 100 (cem) pontos, e sera aprovado o

candidato que obtiver, no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

7- DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1 A prova objetiva de multipla escolha sera realizada na Escola Municipal José Moreira
Duarte Filho, n° 30, situada na Praga Salvador Dali, Centro, nesta cidade no dia
05/12/2021 as 08:00h.
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8- DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1 Na hipotese de igualdade de nota final sera classificado, sucessivamente, o candidato
que:

a) Obtiver maior nota em conhecimentos especificos.

b) Obtiver maior nota em Portugués.

c) Obtiver maior nota em Matematica.

d) Obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais

e) Possuir maior idade.

9- DOS RECURSOS

9.1. Cabera interposi¢ao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente a data de publicacdo do
resultado geral.

Os recursos deverao ser apresentados, dentro do prazo estabelecido, de forma legivel e
protocolados pelos candidatos no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Sdo José da Varginha, a Pragca Sao José, 10 — Centro — Sdo José da
Varginha/ MG, no horario de 08:00 as 15:00 horas.

O parecer contendo a decisao relativa ao recurso estara a disposigcdo do candidato
recorrente, nas datas determinadas no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, na
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA VARGINHA/MG até a data de

homologacéao.

10— DA CONTRATAGAO
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10.1. A contratagao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados neste
processo seletivo de Provas, nas datas e horarios determinados em Edital de

Convocacéo, afixado no hall de entrada da Prefeitura Municipal de Sdo José da Varginha

e pelo site www.saojosedavarginha.mg.gov.br.

10.2.Na hipdtese da inexisténcia de candidato habilitado para a funcdo, aprovado e
presente nas datas determinadas no Edital de Convocacgao, sera realizado novo Processo

Seletivo de provas para a respectiva fungao.

10.3. Para formalizagcdo do Contrato o contratado deve apresentar os seguintes
documentos originais e cépias, que seréo arquivadas no Processo Funcional do servidor,

depois de conferidas, datadas e assinadas:

| — comprovante de habilitagdo para a fungado que for contratado, de Registro Profissional
e Diploma Registrado de Curso exigido para a fungdo, quando for o caso;

Il — documento de identidade;

[l — titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

IV —comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para candidato do sexo
masculino, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta
€ Cinco) anos;

V — comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

VI — comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF;

VIl — comprovante de aptidao para a funcao, avaliada em exame médico pré-admissional.
VIl — comprovante de endereco;

IX — certiddo de nascimento ou de casamento se for casado;

X — certidao de nascimento e cartdo de vacina para os filhos até 7 anos;

X| — certiddo de nascimento e comprovante de frequéncia escolar para os filhos de 6 a 14
anos;

Xl — comprovante de numero de conta bancaria e agéncia,;
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10.4 — O candidato que nao puder, a data da convocagao, apresentar a documentagao
indicada no item 9.3 pessoalmente, podera entregar os mesmos através de procurador,
constituido por meio de instrumento de procuragao por instrumento publico, contendo no
instrumento procuratério os poderes especificos outorgados para fins de contratagao pela

Prefeitura Municipal de S&o José da Varginha.

10.5. Constitui impedimento para a contratacdo a recusa do candidato em assinar
qualquer formulario ou documento necessario a correta e legal formalizagdo de seu

contrato com a Prefeitura Municipal de Sao José da Varginha.

10.6. Além da documentagédo prevista neste artigo, o contratado assinara Termo de
Compromisso de que se submete integralmente as regras do contrato e as normas
administrativas, pertinentes a horarios, atividades e outras necessidades das unidades ou
dos setores da Administragao Publica, em que for lotado; declaragdo de que nao infringe o
art. 37 inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Acumulagao
de cargos e funcdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, disposto no art.37,
§ 10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 20/98 e declaragdo de que preenche as condi¢des para

contratagao conforme disposto nos itens 4.6 e 4.12 deste edital.

10.7.0s candidatos deverao estar em perfeitas condigbes de saude, segundo o exame
clinico realizado por médico perito e ficara sujeito, a critério e necessidade do médico
examinador, a apresentacao de exames para verificagdo de sua indicagdo ou néao para a

funcao.

10.8. O exame médico pré-admissional é obrigatorio e tem a validade de 01 (um) ano a

contar da data de sua realizacao.
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10.9. Esta dispensado de novo exame médico o contratado considerado apto em exame
pré-admissional realizado para a fungdo, com menos de um ano pela Prefeitura Municipal

de Sao José da Varginha.

10.10. Sera exigido novo exame médico pré-admissional do candidato a contratagéo que
tiver permanecido afastado do trabalho por motivo de saude ou em gozo de auxilio-
doencga por periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos ou nédo, nos ultimos 12 (doze)

meses, ainda que tenha contratacao ininterrupta ou exame médico pré-admissional valido.

10.11. Compete ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sao
José da Varginha, fornecer ao contratado, no ato da assinatura do contrato, formulario
para preenchimento obrigatério de declaragdo de acumulo ou ndo de cargos, funcdes e

proventos.

10.12. O contratado, em hip6tese alguma, podera recusar a preencher e assinar o

formulario de declaragao de acumulo ou nao de cargos, fungdes e proventos.

10.13. Na hipotese de acumulagao de cargos, fungdes e proventos, o Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal deve encaminhar o processo devidamente
instruido para a Comissdo de Acumulo de Cargos e Fungdes da Secretaria Municipal de

Administracao.

10.14. O candidato contratado que ndo comparecer a convocacao; que desistir da
contratagdo apos ter sido convocado; que nao apresentar toda a documentacéo exigida
no item 9.3 deste edital; que tiver o contrato rescindido antes do prazo por ndo atender as
regras contidas na legislagdo municipal bem como as normas administrativas pertinentes
a horérios, atividades e tarefas relativas a funcdo exercida, bem como outras
necessidades da unidade em que estiver lotado ou que n&o atender o previsto no item
9.11 deste edital, PERDERA O DIREITO A NOVA CONVOCAGCAO NO PRESENTE
PROCESSO SELETIVO.

Praca Séo José, 10 — Centro — 35.694-000 — Telefax: (37) 3275-1221 8
E-mail:prefeitura@saojosedavarginha.mg.gov.br — Sao José da Varginha — Minas Gerais



mailto:prefeitura@pmsjv.mg.gov.br

10.15. Dentro do ano civil, o candidato contratado que tiver o contrato rescindido por
necessidade administrativa ou cujo prazo do contrato se expirar, s6 podera ser novamente
contratado quando todos os classificados subsequentes tiverem sido contratados ou

desistido da contratagao.

10.16. As contratagbes, ao longo de cada ano civil, obedecerdo a ordem inicial de

classificagdo dos candidatos aprovados neste processo seletivo.

10.17. O candidato aprovado neste processo seletivo que ja possuir um contrato
administrativo em qualquer funcdo em razdo de aprovacdo em outro processo seletivo
que nao comparecer a convocacao; que desistir da contratagdo apds ter sido convocado;
que ndo apresentar toda a documentacdo exigida no item 9.3 deste edital PERDERA O
DIREITO A NOVA CONVOCAGAO NO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

10.18. As condi¢des para contratagbes temporarias se dao conforme estabelecidas pela
Administracdo Publica Municipal, ndo havendo situagao de fato ou de direito que implique

a necessidade de mudanca da finalidade do contrato firmado.

11 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1.0 candidato aprovado e contratado submeter-se-a Legislagdo Municipal pertinente,
em especial os artigos 178 a 182, do Estatuto dos Servidores Publicos da Administragao
Geral do Municipio de Sao José da Varginha (Lei N° 315/2001 e a Lei Municipal N° 549,
de 23 de fevereiro de 2012).

11.2. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado
tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo, receber os

recursos, fornecendo parecer.
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11.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, contados da
data de homologacéo do resultado final, prorrogavel por uma unica vez, por igual periodo,

mediante ato motivado do Prefeito Municipal.

11.4. Havendo dois Processos Seletivos em vigor, sera considerado para fins de

contratacao o ultimo.

11.5. A aprovacgao no Processo Seletivo ndo assegura direito a contratagdo, mas esta,

quando ocorrer, obedecera o disposto no item 9 deste edital.

11.6. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitagao tacita das condi¢goes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham

estabelecidas neste Edital.

11.7. O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Sao José da Varginha, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, seu endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, nado lhe cabendo
qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua convocagao por falta da citada

atualizagao.

11.8.0s casos omissos ou duvidosos serdao resolvidos pela Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura

Municipal de Sao José da Varginha.

11.9. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado final.

11.10. Fazem parte deste edital os anexos | (Cronograma), Il (Fungao, Vencimento, Carga
Horaria e Requisitos Minimos — Escolaridade), e lll (Tabela de abrangéncia/ Areas de
atuagao do agente comunitario de saude- PSF IV (Atribuigdes dos Cargos/fungdes), V

(Quadro de Provas por funcéo), VI (Programa de Prova para as questdes de Multipla
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1 g’é PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
b Estado de Minas Gerais

escolha) Anexo VII: (Modelo de ficha de inscri¢gao). Anexo VIII- (Modelo de recurso a
Comissé&o organizadora do processo seletivo simplificado 005/2021) da Prefeitura
Municipal de Sao José da Varginha.

Prefeitura Municipal de Sédo José da Varginha /MG, 12 de novembro de 2021.

VANDEIR PAULINO DA SILVA
Prefeito Municipal

VISTOS DA COMISSAO COORDENADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO
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Estado de Minas Gerais

E-mail:prefeitura@saojosedavarginha.mg.gov.br —

ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura
Publicagédo na integra do Municipal de Sgo Jose da
12/11/2021 15 horas Edital Varginha/MG e pelos sites
www.saojosedavarginha.mg.gov.br
, . Departamento de Recurso
Periodo de Inscrigbes .
. Humano, sede da Prefeitura
22/11/2021 . dos candidatos ao - ~ !
08 as 15 . Municipal de Séo José da
a horas Processo Seletivo Varginha — Praga Sao José, 10 —
26/11/2021 Simplificado ~ e
Centro — Sdo José da
Varginha/MG
08:00 as . . . :
05/12/2021 . Realizacdo das provas | Escola José Moreira Duarte Filho
11:00 horas
Quadro de avisos da Prefeitura de
05/12/2021 | 19:00 horas |Divulgagdo do Gabarito | S2° J0s€ da Varginha/MG e pelos
site:www.saojosedavarginha.mg.g
ov.br
Quadro de avisos da Prefeitura de
Divulaacso do Resultado Sao José da Varginha/MG e pelos
10/12/2021 15 horas Geraig ¢ sites:www.saojosedavarginha.mg.g
ov.br
Departamento de Recurso
Humano, sede da Prefeitura
13/12e/2021 08 as 15 |[Interposicao de Municipal de Sao José da
14/12/2021 horas Recursos Varginha —Praga~Sao Jgse, 10 —
Centro — Sao José da
Varginha/MG
Quadro de avisos da Prefeitura de
15/126/2021 08as 15 |Analise dos recursos Sao José da V:irtgélgha/MG e pelos
16/12/2021 horas pela Comissao www.saojosedavarginha.mg.gov.br
Quadro de avisos da Prefeitura de
Divulaacéo do Resultado Séo José da Varginha/MG e pelos
17/12/2021 15 horas vuigag = sites:www.saojosedavarginha.mg.g
Final- Homologacéao ov.br
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Estado de

ANEXO Il

Minas Gerais

FUNCAO, VENCIMENTO, CARGA HORARIA E REQUISITOS MINIMOS -

ESCOLARIDADE

FUNGOES

ESCOLARIDADE PRE-
REQUISITOS ( Categoria
Profissional e outras
exigéncias do cargo/
fungédo publica

REMUNERAGA
O MENSAL

NO
TOTAL
DE
VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

Agente
Comunitario
Saude — PSF

de

Residir na éarea da
comunidade em que atuar,
desde a data da
publicagdo do edital do
processo seletivo
simplificado, ter concluido
o ensino médio ( quando
nao houver candidato
inscrito que preencha o
requisito, podera  ser
admitida a contratagao de
candidato com ensino
fundamental, que devera
comprovar a conclusao do
ensino médio no prazo de
3 anos)

R$ 1.550,00

02

40h/sem

Auxiliar
Consultorio

Dentario — PSF.

de

2° Grau Completo,
Registro no Conselho
Regional de Odontologia
como Auxiliar de
Consultoério Dentario.

R$ 1.108,84

01

40h/sem

Clinica
NASF

Médica

Ensino Superior-
Habilitacdo em Medicina-
Registro com o Conselho
da Classe

R$ 2.222,20

01

20h/sem

CRAS

Assistente Social-

Curso Superior Completo-
Registro no Orgéo
Competente ( CREES)

R$ 1.803,70

01

30h/sem
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ANEXO il

TABELA DE ABRANGENCIA/ AREAS DE ATUAGAO DO AGENTE COMUNITARIO’

DE SAUDE- PSF

Faz. Chico Rocha; Faz. Nova Esperanga; Faz. Laginha; Faz.
Sao Geraldo; Faz. Corrégo do Tito; Faz. Vicente Gomes; Sitio
Toca da Viola; Siito Laginho; Sitio Biquinho; Sitio Aleixo;
Granja MC POVOADO BARREIRINHO: Faz. Dois Irmaos;
Faz. Nossa Senhora Aparecida; Faz. Barreirinho; Faz Ouro
Branco; Sitio dos Monjolos; Sitio Lama Preta; Siito Conquista;
Sitio Barreirinho.

Microarea 02

MICROAREAS |ABRANGENCIA/ AREAS DE ATUAGAO N ° DE
VAGAS
POVOADO LAGOA PRETA: Rua Palmeiras; Rua Sao
Francisco; Rua Santa Luzia; Rua Hum ( acima da quadra);
ESF- Estratégia [Rua Dois (acima da quadra); Rua A Chacara P6r do Sol; Rua
Saude da do Pesque e Pague (Capanema); Faz. Monjolos; Faz. Sao 01
Familia Vicente; Sitio Paraiso; Sitio Santo Antonio; Sitio Sdo José;
Microarea 05 |Sitio Sao Silvestre; Sitio Nossa Senhora Aparecida; Sitio
Santa Cruz; Sitio Sdo Geraldo; Sitio Boa Esperancga; Sitio
Sumaré; Sitio Anténio Mendonca e Sitio Padre Libério.
POVOADO PONTE ALTA: Sitio José Bispo; Sitio Ponte Alta
Emerson; Sitio Pica- Pau; Sitio Sdo Judas Tadeu; Chacara
Padre Libério; Faz Chico Paixao; Faz. Santa Rita; Faz.
Geraldo Diniz; Faz. Serra; Faz. Zacarias; Faz. Gramil; Rua da
Mulata; Ponte Bora; RODOVIA: Faz. Avemais; Faz. Mourao;
ESF- Estratégia Faz. Bela Vi§_ta; Faz. I\_/Iangap_uras; Faz. Sﬁp Joao; FaNZ. Morro
Saude da Redondo; Sitio Bela Vista; Sitio Est!va; SI’tIO do Aleimao;.
Familia POVOADO DE TRINDADE: Faz. Pitamba; Faz. Sao Luiz; 01
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ANEXO IV

ATRIBUICOES CARGOS/FUNCOES:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-PSF:

Desenvolver atividades de prevencido das doencgas e promocido da saude, através de
visitas domiciliares e de acbes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
Comunidade, sob supervisdo e acompanhamento do enfermeiro Instrutor Supervisor
lotado na unidade basica de saude da sua referéncia.

Realizagcdo do cadastramento das familias;

Participacdo na realizagdo do diagnostico demografico e na definigdo do perfil s6cio
econdbmico da comunidade, na descrigdo do perfii do meio ambiente da area de
abrangéncia, na realizagdo do levantamento das condigdes de saneamento basico e
realizacédo do mapeamento da sua area de abrangéncia;

Realizagdo do acompanhamento das micro-areas de risco;

Realizacdo da programacao das visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos
domicilios que apresentam situa¢des que requeiram atencéo especial;

Atualizagdo das fichas de cadastramento dos componentes das familias;

Execucdo da vigilancia de criangas menores de 01 ano consideradas em situagcéo de
risco;

Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos;
Promocéao da imunizagéo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as ao servigo
de referéncia ou criando alternativas de facilitacao de acesso;

Promocao do aleitamento materno exclusivo;

Monitoramento das diarreias e promocgao da reidratacao oral;

Monitoramento das infecgdes respiratorias agudas, com identificacdo de sinais de risco e
encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servigo de saude de referéncia;

Monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas;

Praca Séo José, 10 — Centro — 35.694-000 — Telefax: (37) 3275-1221 15
E-mail:prefeitura@saojosedavarginha.mg.gov.br — Sao José da Varginha — Minas Gerais



mailto:prefeitura@pmsjv.mg.gov.br

Orientagao dos adolescentes e familiares na prevencao de DST/AIDS, gravidez precoce e
uso de drogas;
Identificagdo e encaminhamento das gestantes para o servigo de pré-natal na unidade de
saude de referéncia;
Realizacdo de visitas domiciliares peridodicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atengc&o nos aspectos de desenvolvimento da gestacdo; Seguimento do pré-
natal; sinais e sintomas de risco na gestacdo; nutricdo; Incentivo e preparo para o
aleitamento materno; preparo para o parto; atencdo e cuidados ao recém nascido;
cuidados no puerpério; Monitoramento dos recém nascidos e das puérperas;
Realizacado de a¢des educativas para a prevencédo do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacdo dos exames peridédicos nas
unidades de saude de referéncia;
Realizagcado de agdes educativas sobre métodos de planejamento familiar;
Realizac&o de ag¢des educativas referentes ao climatério;
Realizac&o de atividades de educacgao nutricional nas familias e na comunidade;
Realizacédo de atividades de educagdo em saude bucal na familia, com énfase no grupo
infantil;
Busca ativa das doengas infectocontagiosas;
Apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigagdo de surtos ou ocorréncia de doencas
de notificagdo compulsoria;
Supervisdo dos eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos
pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e outras doencgas cronicas;
Realizacao de atividades de prevengao e promocéo de saude do idoso;
Identificacdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientagéo aos familiares para
0 apoio necessario no proprio domicilio;
Incentivo a comunidade na aceitagdo e insercao social dos portadores de deficiéncia
psicofisica;

Orientagao as familias e a comunidade para a prevengdo e o controle das doencas

endémicas;

Realizacdo de acdes educativas para preservagao do meio ambiente;
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Realizacado de agdes para a sensibilizacdo das familias e da comunidade para abordagem
dos direitos humanos;

Estimulacdo da participacdo comunitaria para acées que visem a melhoria da qualidade
de vida da comunidade;

Outras agoes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF

ATRIBUICOES:

Proceder a desinfeccao e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados;

Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico,
como evidenciagao de placa bacteriana, orientagdes a escovacdo com o uso de fio dental
sob acompanhamento do THD;

Preparar o instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais materiais
necessarios para o trabalho);

Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentos
clinicos;

Cuidar da manutencao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos;

Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutengao do tratamento;
Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da familia no
tocante a saude bucal;

Realizar procedimentos coletivos como escovagao supervisionada, evidenciagao de placa
bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Basica de Saude da Familia e espacos
sociais identificados;

Registrar no Siab os procedimentos de sua competéncia realizados;

CLINICA MEDICA- NASF
ATRIBUIGOES:

Prestar assisténcia médica a comunidade através do programa da saude da familia, tendo

em vista a promogéao, protegao e recuperacao da saude individual, e a promog¢ao da
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saude publica da coletividade.

ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS
ATRIBUIGOES:

Executar procedimentos profissionais para a escuta qualificada individual ou em grupo,
identificando a necessidade e ofertando orientagdes a individuos e familias, fundamentos
e pressupostos teoricos metodologicos, éticos, politicos e legais; Articular servigos e
recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e
individuos; Trabalhar em equipe; Produzir relatérios € documentos necessarios ao servico
e demais instrumentos técnicos operativos; Realizar monitoramento e avaliagdo do
servico; Desenvolver atividades socioeducativa de apoio, acolhida, reflexao e participacao

que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria.
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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
Estado de Minas Gerais

ANEXO V- )
QUADRO DE PROVAS POR FUNGAO

PROVA OBJETIVA

FUNGAO

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMATIC
A

CONHECIMENTO
S GERAIS

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Agente
Comunitario
de Saude —
PSF

X

X

X

X

Auxiliar de
Consultorio
Dentario-
PSF

Clinica
Médica-
NASF

Assistente
Social do
CRAS
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ANEXO VI-
PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS

Observacao: As referéncias bibliograficas, sugeridas nos conteudos programaticos deste
anexo, ndo limita a consulta a outros autores, podendo ser consultada outra bibliografia
da escolha do candidato, que facilite o estudo e abranja o programa proposto.

CARGOS:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
— PSF, CLINICA MEDICA — NASF- ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

PORTUGUES - NIVEL MEDIO A - FONETICA: 1- Silaba: separagdo de silabas;
classificagdo de vocabulos quanto ao numero de silabas e quanto a acentuacgao tonica. 2-
Ortografia: emprego de letras; acentuagcdo; pontuagdo. 3 -Prosddia: ortoepia. B -
MORFOLOGIA: 1- Formacado de palavras: derivacdo e composi¢dao. 2 -Substantivo:
classificacédo; flexdo. 3 - Artigo: classificagdo; flexdo. 4 - Adjetivo: formacéao; flexao,
locucdo adjetiva. 5 - Numeral: classificacao; flexdo. 6 - Pronome: classificagao; flexao;
emprego e colocagdo de pronomes obliquos e atonos. 7- Verbo: classificagéo;
conjugacéo; flexdo (modo, formas nominais, tempo, numero, pessoa, voz); locugéo verbal.
8- Advérbio: classificagdo, flexdo; locugdo adverbial. 9- Preposigcado: classificacao;
emprego; contracdo; combinagao. 10- Conjungao: classificagao; emprego. C- SINTAXE:
1- Oracdo: termos essenciais, integrantes, acessorios; vocativo. 2- Periodo: tipos;
composi¢ao. 3 - Classificagdo de oracdes. 4- Concordancia: nominal e verbal. 5-
Regéncia: nominal e verbal. D- INTERPRETACAO DE TEXTO - Obs: Todas as questbes
serdao de natureza pratica, devendo o candidato, em suas respostas, demonstrar
conhecimentos tedricos relacionados aos itens constantes do Programa. PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DA VARGINHA Estado de Minas Gerais
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MATEMATICA - NiVEL MEDIO 1- Nimeros: - nimeros naturais: operacdes, problemas. -
multiplos e divisores - MDC e MMC, problemas. - numeros inteiros: operacoes,
problemas. - numeros racionais: - operagdes, problemas. - numeragao decimal - nUmeros
reais: adi¢cao, subtracdo, multiplicagao, divisao, radiciacado, potenciagao. 2- Sistema Legal
de Unidades de Medidas: - sistema métrico decimal: unidades de comprimento,
superficie, volume, capacidade e massa. 3- Calculo algébrico: - monémios e polinémios -
operagdes. - produtos notaveis, fatoracdo, MDC e MMC. - calculo com expressoes
algébricas racionais. 4- Matematica comercial: - razdes e proporgdes. - grandezas direta e
inversamente proporcionais. - regra de trés - porcentagem, juros simples, problemas. 5-
Geometria plana: - angulos - operagdes, problemas. - tridngulos: congruéncia e

semelhanca - problemas. - quadrilateros.

CONHECIMENTOS GERAIS -

Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e
inovagdes cientificas e tecnoldgicas, educacdo, saude,, meio ambiente e esporte-
Aspectos socioculturais, tais como; musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestdao Bibliografica: Livros de Histéria de Minas
Gerais e do Brasil( didaticos, ensaisticos ou cientificos) . Livros de Geografia de Minas
Gerais e do Brasil( didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada,

televisiva ou por redes digitais. Outras publicagdes que abrange o programa proposto.

PROGRAMA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA:
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF.

1-Sistema unico de Saude; 2- Estratégia do PSF - Diagnostico Comunitario; 3- O Agente
Comunitario de Saude; 4 PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude; 5- . PSF.
Programa de Saude da Familia. 6- Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a

Lei Organica da Saude; Visita domiciliar; Avaliagdo das areas de risco ambiental e
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sanitario; Nogbes de ética e cidadania; Processo saude doengca e seus
determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei
Orgénica da Saude; Conhecimentos geograficos da area/regiao/municipio de atuacéo;
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de
territorializagcao, micro area e area de abrangéncia; Indicadores epidemiologicos; Técnicas
de levantamento das condicdes de vida e de saude/doencas da populagado; Critérios
operacionais para definicdo de prioridades: indicadores socioeconémicos, culturais e
epidemioldgicos; Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva;
Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e
critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado,
satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informacdo em
saude; Condig¢bes de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo
migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura basica, outros;
Promocédo da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude da
populacdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade:
conceito e dindmica politico-administrativa do municipio; Informagdo, educacédo e
comunicagao: conceitos, diferencas e interdependéncia; Participagdo e mobilizacao
social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da acdo coletiva de base
popular; Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem, medidas
facilitadoras de inclusdo social e direito legais; Saude da crianca, do adolescente, do
adulto e do idoso; Estatuto da criangca e do adolescente e do idoso; Nogdes de ética e
cidadania. Bibliografia Sugerida: . Lei 8080/90 e 8142/90 do Ministério da Saude . Art. 196
a 200 da Constituicdo Federal. . Guia pratico do Programa Saude da Familia - PSF. .
Brasil, Ministério da Saude - Secretaria de Politica de Saude - O Trabalho do Agente
Comunitario de Saude Brasilia/2000 . Comunidade Solidaria - Programa de Agentes
Comunitarios de Saude - PACS, Brasilia, DF. . Portaria n°® 1886/GM - 1.997. Sugestao de
busca: www.saude.gov.br/bvs - em legislacdo . Brasil. Ministério da Saude. Fundacao
Nacional de Saude. Manual de Recrutamento e Sele¢cao: Programa Nacional de Agentes
Comunitarios de Saude/Ministério da Saude, Fundacao Nacional de Saude. Ministério da

Saude, 1991. . Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
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Atencao Basica. Avaliagao Normativa do Programa Saude da Familia: monitoramento da
implantagcéo e funcionamento as equipes de saude da familia: 2001-2002/Secretaria de
Atencgao a Saude, Departamento de Atencao Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. .
Ministério da Saude. Fundacdo Oswaldo Cruz. Saude da Familia: avaliacdo da
implementacio em dez grandes centros urbanos: sintese dos principais
resultados/coordenacgao: Sarah Escorel. 2.ed. atualizada. Brasilia, Ministério da Saude,
2005. . Ministério da Saude, Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude.
Comité Nacional Interinstitucional de Desprecarizagdo do Trabalho no SUS. Programa
Nacional de Desprecarizacdo do Trabalho no SUS. DesprecarizaSUS: perguntas e
respostas: Brasilia, Ministério da Saude, 2006. . Ministério da Saude, Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude. Comité Nacional Interinstitucional de
Desprecarizagdo do Trabalho no SUS. Programa Nacional de Desprecarizagdo do
Trabalho no SUS. DesprecarizaSUS: como criar Comités de Desprecarizacédo do Trabalho
no SUS. Brasilia, Ministério da Saude, 2006. . Cadernos RH Saude/Ministério da Saude,
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude. Vol. 3, n. 1 (mar. 2006),
Brasilia: Ministério da Saude, 2006. COMPLEMENTARES: 1. Conhecimento do Sistema
Unico de Saude (SUS): organizacdo, principios e diretrizes; 2. Financiamento e
participacéo social no SUS; 3. Politica Nacional de Humanizacgéo; 4. Epidemiologia, meio
ambiente e saneamento: conceitos basicos, principais agravos a saude, doengas de
notificagdo compulséria. Nogdes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e
Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, dentre outras. Bibliografia sugerida:
ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdugéo a epidemiologia moderna. 2 ed. Belo Horizonte:
COOPMED, 1992. LISTA DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA disponivel
no site www.saude.gov.br BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II,
Secao I, Artigos de 196 a 200, Da Saude. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de
19/09/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 20/09/1990. BRASIL. Ministério da Saude.
Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Unido. Brasilia, 29/12/1990. BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS: doutrinas
e principios - O que ha de novo na saude? Brasilia, 1990. BRASIL. Ministério da Saude.

Gestao Financeira do SUS: Manual basico / Ministério da Saude, Fundo Nacional de
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saude - Saude. 3. ed. Ver. e ampl. - Brasilia: Ministério da Saude. 2003. Humaniza SUS:
Politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do
SUS/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Nucleo Técnico da Politica Nacional de

Humanizacgao. - 22 ed.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF.

ESPECIFICOS: 1. Atribuicdes do THD na equipe de trabalho; 2. Doencas da Boca —
Gengivite, Aftas, carie e controle dentario, periodontopatias; 3. Cancer bucal, fissuras
labio-palatais, controle de placa bacteriana; 4. Anatomia dos dentes e da boca; 5.
Cronologia da erupgao dentéria - A denticdo decidua e permanente; 6. Uso de fluoretos e
selantes; 7. Habitos alimentares e consumo de agucar; 8. Acolhimento odontologico do
paciente; 9. A contaminagao e o controle de infecgdo cruzada na pratica odontoldgica; 10.
Tipos de Esterilizagdo, 11. Manutencdo de Equipamento Odontolégico; 12. Riscos
ocupacionais e sua prevencdo; 13. Etica profissional. COMPLEMENTARES: 1.
Conhecimento do Sistema Unico de Saude (SUS): organizacdo, principios e diretrizes; 2.
Financiamento e participacdo social no SUS; 3. Politica Nacional de Humanizacao; 4.
Epidemiologia: conceitos basicos, principais agravos a saude, doengas de notificagdo
compulséria. Bibliografia sugerida: ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdugdo a
epidemiologia moderna. 2 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 1992. LISTA DE DOENCAS
DE NOTIFICACAO COMPULSORIA disponivel no site www.saude.gov.br BRASIL,
Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Segao Il, Artigos de 196 a 200, Da
Saude. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 20/09/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario
Oficial da Uni&o. Brasilia, 29/12/1990. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional
de Assisténcia a Saude. ABC do SUS: doutrinas e principios - O que ha de novo na
saude? Brasilia, 1990. BRASIL. Ministério da Saude. Gestado Financeira do SUS: Manual
basico / Ministério da Saude, Fundo Nacional de saude - Saude. 3. ed. Ver. e ampl. -
Brasilia: Ministério da Saude. 2003. Humaniza SUS: Politica nacional de humanizacao:

documento base para gestores e trabalhadores do SUS/Ministério da Saude, Secretaria
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Executiva, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. - 22 ed. - Brasilia:
Ministério da Saude, 2004.

ESPECIFICA / NOCOES EM SAUDE PUBLICA PARA CLINICA MEDICA — NASF:

Organizagdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e
tratamento; Planejamento e programacéao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque
estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.
Sugestao Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos
relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude.
Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de
Secretarios de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude; Politica Nacional de
Promocéo da Saude: Portaria n° 2.446, de 11 de novembro de 2014; Politica Nacional de
Atencao Basica: Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017; Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacgao.
HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e
trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude.
Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Saude
Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencao Basica.
Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e Manuais Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399
de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestéao.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educagcdo permanente em

saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177,
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2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de
Janeiro: Brasil. Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de
Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagéo da Saude no Nivel Local. S&o Paulo:
HUCITEC. STARFIELD, B. Ateng¢ao primaria: equilibrio entre necessidades de saude,
servigcos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS,
R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengdo e no cuidado a saude. Rio de
Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagcdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promog¢édo da saude:
conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; Portaria Interministerial
N° 1.055, de 25 de abril de 2017; Portaria N° 1.654, de 19 de julho de 2011: Institui, no
ambito do Sistema Unico de Saude, o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengao Basica (PMAQ-AB) e o Incentivo Financeiro do PMAQ-AB; Portaria
N° 1.645, de 2 de outubro de 2015: Dispde sobre o Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica (PMAQ-AB); Lei N° 13.595, de 5 de janeiro de
2018; Livros  editados  pelo Ministério da  Saude  disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicacbes

que abranjam o conteudo proposto.

ESPECIFICA / LEGISLACAO PARA ASSISTENTE SOCIAL — CRAS:

Diretrizes Nacionais para o Financiamento dos Recursos Humanos; Diretrizes para a
Politica Nacional de Capacitagéo; Diretrizes Nacionais para os Planos de Carreira, Cargos
e Salarios (PCCS); Principios e Diretrizes Nacionais para a Gestdao de Recursos
Humanos no Ambito do SUAS; Da Organizacdo de Cadastro Nacional de Trabalhadores
do SUAS — Modulo CADSUAS; Do Controle Social da Gestdo de Recursos Humanos no
Ambito do SUAS. Sugestido Bibliografica: Norma Operacional Basica — NOB/SUAS.
Brasilia, dezembro, 2012 (Resolugdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012). BRASIL
(1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional de 5 de
outubro de 1988 com as alteragcbes adotadas pelas Emendas Constitucionais de n° 1, de
1992, a 32, de 2001, e pelas Emendas Constitucionais de Revisdo de n° 1 a 6, de 1994, -

Praca Séo José, 10 — Centro — 35.694-000 — Telefax: (37) 3275-1221 26
E-mail:prefeitura@saojosedavarginha.mg.gov.br — Sao José da Varginha — Minas Gerais



mailto:prefeitura@pmsjv.mg.gov.br

17. Ed. Brasilia: 405p. — (Série textos basicos; n° 25). BRASIL (1993). Presidéncia da
Republica. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) Lei n® 7.742, de 7 de dezembro de
1993. BRASIL (2004). Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) - Brasilia, Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, novembro de 2004. BRASIL (2005). Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, NOB/SUAS, Resolugdo do CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005,
publicada no DOU. Brasilia. BRASIL (2003). Ministério de Assisténcia Social, Relatorio de
Pesquisa LOAS + 10: Avaliacdo dos dez anos de implementagcdo da Lei Orgéanica de
Assisténcia Social: o olhar dos conselhos Estaduais, Municipais e do Distrito Federal” -
MAS/CNAS. Coord. Prof. Ivanete Boschetti. Brasilia. BRASIL (2001). Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, Ill Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Brasilia.
BRASIL (2003). Ministério de Assisténcia Social, IV Conferéncia Nacional de Assisténcia
Social, Brasilia. BRASIL (2005). Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
Norma Operacional Basica NOB/SUAS, Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
Brasilia. BRASIL (2005). Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome
“‘Proposta ao MDSDGS, como contribuicdo ao trabalho de Consultoria em Gestéao
descentralizada do SUAS” Elaborado em outubro/2005 pela Consultora Maria Angela
Rocha Pereira. BRASIL (2005), Conselho Nacional de Assisténcia Social: “Fotografia da
Assisténcia Social no Brasil na perspectiva do SUAS — Conselho Nacional de Assisténcia
Social — material apresentado na V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social em
dezembro/2005; BRASIL (2005), Conselho Nacional de Assisténcia Social “Deliberacbes
da V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social” — dezembro/2005; BRASIL (2005).
Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Principios e Diretrizes para a Gestao
do Trabalho no SUS (NOB/RH-SUS). 32 ed. rev. atual. — Brasilia: Ministério da Saude,
2005. CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (Org). Assistentes Sociais no Brasil:
elementos para o estudo do perfil profissional. CFESS: Brasilia, 2005. INSTITUTO DE
ESTUDOS ESPECIAIS - IEE/PUC-SP. Diretrizes Para Elaboragdo De Planos Municipais
De Assisténcia Social, Série Programas e Servigos de Assisténcia Social. Sdo Paulo. Sao
Paulo. PUCSP,1998. 29 N O B — R H /SUAS — Vers&o Preliminar MARANHAO (2005),
Conselho Estadual de Assisténcia Social: “A Construcdo de uma Politica de Recursos
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Humanos da area de Assisténcia Social no Maranhao

Texto apresentado na V
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, pela Assessora da Fundagdo Municipal da
Crianga e Assisténcia Social, Maria de Jesus Bonfim de Carvalho. Sdo Luis. 2005. Outras

normas / publicagées que abranjam o programa proposto.
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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
Estado de Minas Gerais

ANEXO VII
MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO N.°
NOME:
CPF: R.G.: TiTULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

_ _ DATA
SEXO: EST.CIVIL: NASG.
ENDERECO:

TELEFONE: AREA DE ATUAGAO: ( )1
FUNGAO:

REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE (se o processo envolver profissionais de nivel
superior)

O candidato que firma a presente inscrigdo declara que conhece, integralmente, os preceitos estabelecidos pelo
Edital n.° 005/2021, referente ao Processo Seletivo Simplificado de provas para sele¢cdo de pessoal para contra-
tagiao EVENTUAL E TEMPORARIA.

Declara que aceita as condigoes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Sao
José da Varginha (MG), para contratagdo e prestagao dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos
normativos do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente,
sob pena de cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagao
prévia da parte do Municipio.

(MG), de de

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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r 5 % PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DA VARGINHA
= Estado de Minas Gerais

ANEXO Vil

MODELO DE RECURSO A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 005/2021 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA VARGINHA

CANDIDATO:

INSCRIGAO:

CARGO:

ENDEREGO:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL.:

RECURSO CONTRA: QUESTIONAMENTO/EMBASAMENTO/REQUERIMENTO.
DESCREVER NO ESPAGCO ABAIXO, CASO NECESSARIO ANEXAR COPIA DA
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA.

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:
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